รายละเอียดสรุปผลคะแนนตัวชี้วัดในการประเมินตามองค์ประกอบการย้ายข้าราชการครูฯ 
สายงานการสอน
ราย (นาย/นาง/นางสาว)......................................................................................................................................
ตำแหน่งครู โรงเรียน............................................................ สังกัด สพป./สพม. .................................................

	ที่
	องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด
	ค่าคะแนน
	กรอบการพิจารณา
	เอกสารประกอบ

	1
	ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ หรือวิชาเอกตามความจำเป็นของสถานศึกษา
1.1 ความรู้
( (1) ปริญญาเอก
( (2) ปริญญาโท
( (3) ปริญญาตรี
( (4) ต่ำกว่าปริญญาตรี
	(40 คะแนน)
(10 คะแนน)
10 คะแนน
8 คะแนน
6 คะแนน
4 คะแนน
	พิจารณาจากวุฒิการศึกษา
ระดับ................................................
	หน้า..........
ถึง
หน้า..........


	
	1.2 ความสามารถ
     1.2.1 การได้รับมอบหมายงาน/โครงการ/กิจกรรมในสถานศึกษา
( (1) รับผิดชอบ 5 งาน/โครงการ/กิจกรรม
( (2) รับผิดชอบ 4 งาน/โครงการ/กิจกรรม
( (3) รับผิดชอบ 3 งาน/โครงการ/กิจกรรม
( (4) รับผิดชอบ 2 งาน/โครงการ/กิจกรรม
( (5) รับผิดชอบ 1 งาน/โครงการ/กิจกรรม
( (6) ไม่มีงาน/โครงการ/กิจกรรม
	(10 คะแนน)
(5 คะแนน)
5 คะแนน
4 คะแนน
3 คะแนน
2 คะแนน
1 คะแนน
0 คะแนน
	พิจารณาจาก โครงการ/กิจกรรมที่ส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพของผู้เรียน/สถานศึกษา
โครงการที่รับผิดชอบ......................โครงการ
1. โครงการ..................................................
2. โครงการ.................................................. 3. โครงการ.................................................. 
	หน้า..........
หน้า..........
หน้า..........

	
	     1.2.2 ผลที่เกิดจากการปฏิบัติงานในหน้าที่ ของผู้ขอย้ายที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน
( (1) ระดับชาติขึ้นไป
( (2) ระดับภาค/ระดับเขตตรวจราชการหรือระดับกลุ่มสถานศึกษา/เครือข่ายสถานศึกษา สังกัด สศศ.
( (3) ระดับเขตพื้นที่/ระดับจังหวัด
( (4) ระดับกลุ่มโรงเรียน/สหวิทยาเขต
/ศูนย์เครือข่าย
( (5) ระดับสถานศึกษา
	(5 คะแนน)
5 คะแนน
4 คะแนน
3 คะแนน
2 คะแนน
1 คะแนน
	พิจารณาจาก
รายงานผลการปฏิบัติงานที่ประสบความสำเร็จเป็นที่ประจักษ์ ย้อนหลังไม่เกิน 
3 ปี นับถึงวันสุดท้ายที่ยื่นคำร้อง จำนวนไม่เกิน 2 หน้า กระดาษ A4 แบบอักษร TH Sarabun PSK ขนาด 16 พอยท์ พร้อมแนบเอกสารหลักฐานไม่เกิน 5 หน้า โดยไม่รับพิจารณาเอกสารทาง QR Code ทั้งนี้ผู้ขอย้ายและผู้บังคับบัญชารับรองสำเนาถูกต้องของเอกสารทุกฉบับ

	หน้า..........
หน้า..........
หน้า..........


	
	1.3 ประสบการณ์การสอน
( (1) ประสบการณ์การสอนในสถานศึกษาที่สังกัดประเภทเดียวกันกับที่ขอย้าย
( (2) ประสบการณ์การสอนในสถานศึกษาที่สังกัดไม่ตรงกับประเภทเดียวกันกับที่ขอย้าย
	(10 คะแนน)
10 คะแนน
5 คะแนน
	พิจารณาจาก
ประสบการณ์การสอนในสถานศึกษาที่สังกัดประเภทเดียวกันกับที่ขอย้าย หมายถึง
.........สังกัด สพป. ย้ายมา สพป.รย. 2
.........สังกัด สพม. ย้ายมา สพป.รย. 2
	หน้า..........
ถึง
หน้า..........
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	ที่
	องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด
	ค่าคะแนน
	กรอบการพิจารณา
	เอกสารประกอบ

	
	1.4 วิชาเอก ตามความจำเป็นของสถานศึกษา
( (1) วิชาเอกตรงตามความต้องการของสถานศึกษา
( (2) วิชาเอกไม่ตรงตามความต้องการของสถานศึกษา แต่มีประสบการณ์ที่สอนตรงตามความต้องการของสถานศึกษา
( (3) วิชาเอกไม่ตรงตามความต้องการของสถานศึกษา และไม่มีประสบการณ์ที่สอนตรงตามความต้องการของสถานศึกษา
	(10 คะแนน)
10 คะแนน
8 คะแนน
0 คะแนน
	พิจารณาจาก
สำเนา ก.พ. 7/ก.ค.ศ. 16 หรือเอกสารหลักฐานที่แสดงถึงประสบการณ์การสอนที่ตรงตามความต้องการของสถานศึกษา
กรณีสถานศึกษาระดับประถมศึกษาให้คำนึงถึงมาตรฐานวิชาเอกของสถานศึกษา ตามหนังสือ ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 23
ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2563
	หน้า..........
ถึง
หน้า..........

	2
	ลำดับสถานศึกษาที่ผู้ขอย้ายมีความประสงค์จะย้ายไปปฏิบัติงาน
(1) ลำดับที่ 1 รร. ......................................
(2) ลำดับที่ 2 รร. ......................................
(3) ลำดับที่ 3 รร. ......................................
(4) ลำดับที่ 4 รร. ......................................
(5) ลำดับที่ 5 รร. ......................................
	(5 คะแนน)
5 คะแนน
4 คะแนน
3 คะแนน
2 คะแนน
1 คะแนน
	พิจารณาจาก
คำร้องขอย้ายที่ผู้ขอย้ายระบุชื่อโรงเรียน ทั้งนี้ กรณีระบุชื่อโรงเรียนที่ขอย้ายเกินกว่า 
4 โรงเรียนหรือระบุว่าโรงเรียนใดก็ได้ให้ถือว่าอยู่ลำดับที่ 5
	คำร้อง
ขอย้าย

	3
	ระยะเวลาที่ดำรงตำแหน่งหรือปฏิบัติหน้าที่ในสถานศึกษาปัจจุบัน
( (1) ตั้งแต่ 10 ปี ขึ้นไป
( (2) ตั้งแต่ 1 – 9 ปี
	(10 คะแนน)
10 คะแนน
ปีละ 1 คะแนน
	พิจารณาจาก
สำเนา ก.พ. 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที่เป็นปัจจุบันโดยมีเจ้าหน้าที่ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง กรณีสถานศึกษาเดิมถูกยุบ รวม หรือเลิก ให้นำระยะเวลาในสถานศึกษาเดิม มานับรวมกับสถานศึกษาปัจจุบัน
ให้นับถึงวันสุดท้ายที่กำหนดให้ยื่นคำร้องขอย้ายโดยไม่นับรวมเวลาราชการทวีคูณ ถ้าเศษของปีตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไป นับเป็น 1 ปี
	หน้า..........
ถึง
หน้า..........

	4
	สภาพความยากลำบากในการปฏิบัติงานในสถานศึกษาปัจจุบัน
( (1) ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษตามประกาศสพฐ. หรือประกาศกระทรวงการคลัง
( (2) ตั้งอยู่ในพื้นที่ปกติ
	(10 คะแนน)
10 คะแนน
8 คะแนน
	พิจาณาจาก
รายชื่อสถานศึกษาตามประกาศพื้นที่พิเศษของกระทรวงการคลังที่ประกาศใช้อยู่ในวันสุดท้ายที่ยื่นคำร้องขอย้าย (สามารถดาวน์โหลดจากเว็บไซต์ของ www.cdg.go.th
	หน้า..........
ถึง
หน้า..........

	5
	เหตุผลการขอย้าย
( (1) อยู่ร่วมกับคู่สมรส/ดูแลบิดา มารดา หรือบุตร
( (2) กลับภูมิลำเนา
( (3) อื่นๆ
	(10 คะแนน)
10 คะแนน
8 คะแนน
6 คะแนน
	พิจารณาจากเอกสารที่สอดคล้องกับเหตุผลการขอย้าย
1. สำเนาทะเบียนบ้านของผู้ขอย้าย
2. สำเนาทะเบียนบ้านคู่สมรส บิดา มารดา บุตร
3. สำเนาทะเบียนสมรส
4. ใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาลของรัฐ
5. เอกสารอื่นๆ
	หน้า..........
ถึง
หน้า..........
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	ที่
	องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด
	ค่าคะแนน
	กรอบการพิจารณา
	เอกสารประกอบ

	6
	ความอาวุโสตามหลักราชการ
6.1 วิทยฐานะ
( (1) วิทยฐานะเชี่ยวชาญพิเศษ
( (2) วิทยฐานะเชี่ยวชาญ
( (3) วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ
( (4) วิทยฐานะชำนาญการ
( (5) ไม่มีวิทยฐานะ
	(20 คะแนน)
(10 คะแนน)
10 คะแนน
8 คะแนน
6 คะแนน
4 คะแนน
2 คะแนน
	พิจารณาจาก
สำเนา ก.พ. 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที่เป็นปัจจุบัน โดยมีเจ้าหน้าที่งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง สำหรับอายุราชการให้นับถึงวันสุดท้ายที่กำหนดให้ยื่นคำร้องขอย้ายโดยไม่นับรวมเวลาราชการทวีคูณ ถ้าเศษของปีตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไป นับเป็น 1 ปี
	หน้า..........
ถึง
หน้า..........

	
	6.2 อายุราชการ
( (1) อายุราชการ 20 ปีขึ้นไป
( (2) อายุราชการ 1 – 19 ปี
	(10 คะแนน)
10 คะแนน
ปีละ 0.5 คะแนน
	พิจารณาจาก
สำเนา ก.พ. 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที่เป็นปัจจุบัน โดยมีเจ้าหน้าที่งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง สำหรับอายุราชการให้นับถึงวันสุดท้ายที่กำหนดให้ยื่นคำร้องขอย้ายโดยไม่นับรวมเวลาราชการทวีคูณ ถ้าเศษของปีตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไป นับเป็น 1 ปี
	หน้า..........
ถึง
หน้า..........

	7
	ความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาที่รับย้าย
( (1) เห็นควรรับย้าย
( (2) ไม่เห็นควรรับย้าย
	(5 คะแนน)
5 คะแนน
4 คะแนน
	พิจารณาจาก
รายงานการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานหรือหลักฐานอื่น กรณีไม่มีความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ให้ถือว่าเห็นควรรับย้าย
	สพป.รย. 2
ดำเนินการ


