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กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน (ก.ต.ป.น.) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 



 

 

คำนำ 

         
 รายงานผลการดำเนินงานโครงการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา เพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน (ก.ต.ป.น.) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้จัดทำขึ้นเพื่อสรุปผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ ประจำไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ระยอง เขต 2 โดยดำเนินการภายใตนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และตอบสนอง

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายรัฐบาล ตลอดจนแผนแม่บทภายใตยุทธศาสตรชาติ และยุทธศาสตร
ชาติ เพื่อใหไดทราบถึงการดําเนินงานที่สงผลตอการพัฒนาคุณภาพของการจัดการศึกษา 

 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ขอขอบคุณผู้ที่มีสวนร่วมในการดำเนินงาน
โครงการนี้ให้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานผลการดำเนินโครงการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน (ก.ต.ป.น.) ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ต่อไป  
 
           กลุ่มงานเลขานุการ ก.ต.ป.น.  
          กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
                สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 
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รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ประจำไตรมาสที่ 2 
ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 

 

ชื่อโครงการ  ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  ของโรงเรียน (ก.ต.ป.น.) 

  กลุ่ม  นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวฉันทนา  สำลี  

วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 1. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศ 
การศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (ก.ต.ป.น.) ให้สามารถดำเนินงานตามบทบาทหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 2. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดให้ได้ตามมาตรฐาน
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ(KPIs)  

 1. ร้อยละ 100 ของจำนวนสถานศึกษา ได้รับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา
จากคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. 
 2. โรงเรียนในสังกัดทุกแห่งพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาได้บรรลุเป้าหมายตามท่ีโรงเรียนกำหนด 
 3. โรงเรียนในสังกัดทุกแห่งมีระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาทั้ง 4 ด้าน ที่มีประสิทธิภาพ 

ความก้าวหน้าของโครงการ 
        ความก้าวหน้าเป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)   
 1. มีเอกสารคู่มือการดำเนินงานของ ก.ต.ป.น. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 2. มีแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา ปีงบประมาณ พศ. 566 
 3. มีเครื่องมือการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 
 4. จัดประชุมคณะ ก.ต.ป.น. จำนวน 2 ครั้ง  
 5. กำหนดการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา ระหว่างวันที่ 19-22 มิถุนายน 
2566 
 6. สรรหาคณะ อ.ก.ต.ป.น. เพ่ือดำเนินการ ติดตามฯ จำนวน 36 คน 
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        ความก้าวหน้าเป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)  
 1. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) ของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ได้รับการเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการดำเนินงานสามารถร่วมมือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในเขตพ้ืนที่ได้ตามมาตรฐาน  

การเบิกจ่ายงบประมาณ  
 จำนวนเงินที่ได้รับอนุมัติ     70,200 - บาท  
 จำนวนเงินที่ใช้                  8,000 - บาท  
 คงเหลือ                         62,000 - บาท  
วิธีดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 การจัดทำแผนและเครื่องมือการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
  1.1 ประชุมศึกษานิเทศก์ จำนวน 14 คน เพ่ือยกร่างแผนและเครื่องมือการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
  1.2 ประชุมคณะ ก.ต.ป.น. จำนวน 9 คน เพ่ือพิจารณาจัดทำแผนและเครื่องมือการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา และสรรหาคณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. 
 กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
  1.1 เชิญคณะ ก.ต.ป.น. ประชุมเพ่ือรับฟังการชี้แจงนโยบายและการขับเคลื่อนการดำเนินงาน การ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผ่าน
โปรแกรม Zoom Meeting เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2566  
  1.2 เชิญคณะ ก.ต.ป.น. ประชุม เพ่ือพิจารณาอนุมัติใช้แผนและเครื่องมือการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา และแต่งตั้งคณะ อ.ก.ต.ป.น.เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2566 

ผลการดำเนินงาน 
 ผลการดำเนินงานกิจกรรมที่ 1  คณะกรรมการพิจารณากำหนดประเด็นการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการศึกษาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 2 ประเด็น คือ 1) การบริหารจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 4 ด้าน ( วิชาการ งบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารทั่วไป) 2) การนำนโยบายต้นสังกัดสู่
การปฏิบัติ โดยมีรายละเอียดตัวชี้วัด ดังนี้  
   ด้านการวิชาการ จำนวน 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
       1) การพัฒนา หลักสูตร 
       2) การจัด กระบวนการ เรียนรู้ 
       3) การพัฒนา นวัตกรรม/สื่อการสอน 
       4) การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
    5) ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
   ด้านงบประมาณ จำนวน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
    1) การวางแผนการ ใช้งบประมาณ อย่างเป็นระบบ สอดคล้องกับ นโยบายปัญหา และความ 
ต้องการ 
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    2) การควบคุม การใช้ งบประมาณ อย่างเปน็ระบบ 
    3) การควบคุมพัสด ุ
   ด้านการบริหารงานบุคคล จำนวน 2 ตัวชี้วัด ได้แก ่
       1) การพัฒนา ส่งเสริม ยกย่อง เชิดชูเกียรติครู และบุคลากร ทางการศึกษา   สู่ความเป็นมือ อาชีพ 
       2) พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากร ทางการศึกษาให้มี สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพ มีศักยภาพ 
มีคุณธรรม จริยธรรม 
   ด้านการบริหารงานทั่วไป จำนวน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่  
    1) ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    2) อาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 
    3) ความร่วมมือกับเครือข่ายและองค์กรภายนอก 
   การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ จำนวน 10 ตัวชี้วดั ได้แก ่
    1) การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
    2) ส่งเสริมการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม 
    3) การจัดการศึกษาระดับปฐมวยั 
    4) การพัฒนาการเรียนการสอน Active Learning 
    5) การแก้ไขภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) 
    6) การนำผล RT/NT/O-NET หรือผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนอ่ืน ๆ ไปใช้ในการพฒันาคุณภาพ
การศึกษา 
    7) การดำเนินงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 
    8) การศึกษากับการพัฒนาประชาธปิไตย 
    9) การดำเนินการ “พาน้องกลบัมาเรียน” 
    10) การขับเคลื่อนนวัตกรรมรูปแบบการบริหารงาน RAYONG 2 GETHER สู่การปฏิบัติ 
 ผลการดำเนินกิจกรรมกิจกรรมที่ 2 คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติใช้เครื่องมือในการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแต่งตั้งคณะ อ.ก.ต.ป.น. เป็น
ผู้ดำเนินการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา จำนวน 36 คน โดยแบ่งออกเป็น 12 ชุด แต่
ละชุดประกอบด้วยกรรมการ จำนวน 3 คน ดังนี้ 
 คณะอนุกรรมการชุดที่ 1 ประกอบด้วย 

1. นายสมพร  ชูก้อนทอง ประธานเครือข่ายการศึกษากรมหลวงชุมพร ประธานอนุกรรมการ  
 

2. นายสยาม  นำเจริญ ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

อนุกรรมการ 

 

3. นางสาวมนต์ผกา  มะลิวัลย์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ อนุกรรมการและเลขานุการ 
 คณะอนุกรรมการชุดที่ 2 ประกอบด้วย 

1. นางสาวกมลมาลย์  ชาวเนื้อดี ผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของรัฐ 
ใน ก.ต.ป.น. 

ประธานอนุกรรมการ  

2. นายภัทรวุฒิ  กันศิริ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ อนุกรรมการ 
 

3. นางสาวอรรถฉราพร  รัตนแสง ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ อนุกรรมการและเลขานุการ 
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 คณะอนุกรรมการชุดที่ 3 ประกอบด้วย 
1. นางสมพร  ตันเงิน ผู้ทรงคุณวุฒิ ก.ต.ป.น. ประธานอนุกรรมการ  
2. นางสาวนิรดา  คุ้มคง ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน อนุกรรมการ 

 

3. นางกันยารัตน์  ศรีเนตร ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ อนุกรรมการและเลขานุการ 
 คณะอนุกรรมการชุดที่ 4 ประกอบด้วย 

1.  นายมาโนช  กุลนาแพง ประธานเครือข่ายการศึกษาแกลงบูรพา ประธานอนุกรรมการ 
2.  นายธงชัย  เกิดมี ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายและคดี อนุกรรมการ 

 

3.  นางสาวนงเยาว์  ทองกำเนิด ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ อนุกรรมการและเลขานุการ 
 คณะอนุกรรมการชุดที่ 5 ประกอบด้วย 

1. นายอภิชัย ธิณทัพ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 

ประธานอนุกรรมการ  

2. นางสาวปวีณา  พุ่มพวง ประธานเครือข่ายการศึกษาสุนทรภู่ อนุกรรมการ 
 

3. นางปัทมา  สาธุ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ อนุกรรมการและเลขานุการ 
 คณะอนุกรรมการชุดที่ 6 ประกอบด้วย 

1. นางอรพิน เจียมพิรุฬห์กิจ ผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ
เอกชน ใน ก.ต.ป.น. 

ประธานอนุกรรมการ  

2. นางสาววัลลภา  รักษ์สังข์ ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา อนุกรรมการ 
 

3. นางสาวฮุสนา  เงินเจริญ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ อนุกรรมการและเลขานุการ 
 คณะอนุกรรมการชุดที่ 7 ประกอบด้วย 

1. นางสาวอิสรีย์  ปานงาม ผู้ทรงคุณวุฒิใน ก.ต.ป.น. ประธานอนุกรรมการ  
2. นางสาวอลิสา  คชารัตน์ ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
อนุกรรมการ 

 

3. นางสาวศิริพร  แทนทด ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ อนุกรรมการและเลขานุการ 
        คณะอนุกรรมการชุดที่ 8 ประกอบด้วย 

1.  นางวาริน  จำรัส ผู้ทรงคุณวุฒิ ก.ต.ป.น. ประธานอนุกรรมการ 
2.  นายสุนทร  ปกป้อง ประธานเครือข่ายการศึกษาอริยมงคล อนุกรรมการ 

 

๓.  นางสาวจิราภรณ์  ชุมพล ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ อนุกรรมการและเลขานุการ 
 คณะอนุกรรมการชุดที่ 9 ประกอบด้วย 

1. นายศักรินทร์  สายัณห์ ผู้ทรงคุณวุฒิ ใน ก.ต.ป.น. ประธานอนุกรรมการ  
2. นางสาวประภา  กำเหนิดเพชร ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน อนุกรรมการ 

 

3. นางสาวฉันทนา  สำลี ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ  อนุกรรมการและเลขานุการ 
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 คณะอนุกรรมการชุดที่ 10 ประกอบด้วย 
1. นายพชรพล จ่าพุลี รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 
ประธานอนุกรรมการ  

2. นายธนะเดช  บุญเทียม ประธานเครือข่ายการศึกษาเขาชะเมา อนุกรรมการ 
 

3. นายสุธน  พรมลี ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ อนุกรรมการและเลขานุการ 
 คณะอนุกรรมการชุดที่ 11 ประกอบด้วย 

1. นายบุญเวช แเดงงาม ประธานเครือข่ายการศึกษาวังจันทร์ ประธานอนุกรรมการ  
2. นายศุภพงศ์  คล้ายคลึง ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ อนุกรรมการ 

 

3. นางสาวมธุรส  ป้องความดี ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ อนุกรรมการและเลขานุการ 
 

 คณะอนุกรรมการชุดที่ 12 ประกอบด้วย 
1. นายกานตพงศ์  สุทธิประภา รองผอ.สพป.ระยอง เขต 2 ประธานอนุกรรมการ  
2. นางสาวพินิตา  เอ๊ียบกงไชย อำนวยการกลุ่มอำนวยการ อนุกรรมการ 

 

3. นางปัญชลีย์  ปราณี ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ อนุกรรมการและเลขานุการ 
การนำผลจากการดำเนินกิจกรรมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนนิงาน 
  เลขานุการ ก.ต.ป.น. ดำเนินการนำผลจากการประชุมคณะ ก.ต.ป.น. ไปปรับปรุงเครื่องมือการ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา ให้ครอบคลุมทุกประเด็นและมีความเป็นปรนัย 
ดำเนินการแต่งตั้งคณะ อ.ก.ต.ป.น. และจัดประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานกับคณะ อ.ก.ต.ป.น.ให้มีความ
เข้าใจที่ตรงกัน  เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและ
นิเทศ การศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (ก.ต.ป.น.) ให้สามารถดำเนินงานตามบทบาทหน้าที่ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ส่งผลให้สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา 
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รูปกิจกรรม 

ประชุม คณะ ก.ต.ป.น.  

  
  

  

   
 



 

 

 

คณะผู้จัดทำ 
 
ที่ปรึกษา 
 1. นางสาวปุณยนุช  ดวงศรี      ผู้อำนวยการ สพป.ระยอง เขต 2 
 2. นายอภิชัย  ธินทัพ  รองผู้อำนวยการ สพป.ระยอง เขต 2 
 3. นายพชรพล  จ่าพุลี  รองผู้อำนวยการ สพป.ระยอง เขต 2 
 4. นายกานตพงศ์  สุทธิประภา  รองผู้อำนวยการ สพป.ระยอง เขต 2 

เขียนรายงาน/พิมพ/์ออกแบบปก 
 นางสาวฉันทนา  สำลี  ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
    สพป.ระยอง เขต 2 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  

99/1 หมู่ 3 ต.วังหว้า อ.แกลง จ.ระยอง 21110 


