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โรงเรียนบ)านเขาหินแท0น 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 

ที่ตั้ง : 10 หมู'ที่ 10 ตำบลวังหว2า อำเภอแกลง จังหวัดระยอง 21110 

 

 โทรศัพท. : 038 - 029240  

 

 Website :tps://ww 
w.xxxxxxxxxx.go.th/ 

 EMAIL : bht.school10@gmail.com 
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คณะผู?บริหาร 
	

	

	

	

 

โทรศัพท( 089 - 8316416	

Email Address pladeedee@gmail.com 

ข?อมูลพื้นฐาน 
	

	

	
	

ประเภทโรงเรียน 

  R โรงเรียนประถมศึกษา  o โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา o โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางสาวอรุณี  ศิริสุขไพบูลย(	

ผูNอำนวยการโรงเรียนบNานเขาหินแทUน	

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

 o โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

    o โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

    o โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 o โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

 o โรงเรียนนำรUองในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

o โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

	

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

    o โรงเรียนวัตถุประสงคfพิเศษ  

          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

 o โรงเรียนราชประชานุเคราะหf 

      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

	



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 3 

(โปรดใสAเคร่ืองหมาย ü ลงในชAอง o เลือกประเภทโรงเรียนกAอน จากน้ันพิจารณาตามขJอเท็จจริงวAาโรงเรียนของทAานอยูAใน   

ลักษณะพิเศษใดบJาง โดยใสAเครื่องหมาย ü ลงในชAอง o ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของทAาน สามารถเลือกไดJมากกวAา 1 ขJอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสAเครื่องหมาย ü ลงในชAอง o ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทAาน) 

  R ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแตU 119 คนลงมา 

  o ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแตU 120 – 719 คน 

  o ขนาดใหญU   จำนวนนักเรียนต้ังแตU 720 – 1,679 คน 

  o ขนาดใหญUพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแตU 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ3การย#ายผู#บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดIวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

	

*ที่มา: ข#อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

	

	

	

1) ผูNอำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1 คน 

2) รองผูNอำนวยการโรงเรียน จำนวน     - คน 

3) ขNาราชการครู  จำนวน     6 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน     - คน 

5) ครูอัตราจNาง   จำนวน     - คน 

6) ลูกจNาง  รวมจำนวน  1  คน 

6.1 ลูกจNางประจำ         - คน 

6.2 ลูกจNางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ       1 คน 

6.3 ลูกจNางช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ  - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน        -  คน 

*ที่มา: ข#อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

	

ข2าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  8  คน 

นักเรียน จำนวน  51  คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 4 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

 

 

 

ปQญหา อุปสรรค และแนวทางแก?ไข  
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

จุดเดYน   บรรยากาศและสภาพแวดลNอมภายในโรงเรียนเปoนระเบียบ สะอาด รUมร่ืน 

สวยงาม และปลอดภัย มีการปรับภูมิทัศนfท้ังภายในและภายนอกอาคารเรียนใหNเอ้ือ

ตUอการเรียนรูN 

จุดที่ควรพัฒนา   หNองปฏิบัติการไมUเพียงพอตUอการจัดการเรียนการสอน 

บริหารท่ัวไป    ปQญหา  สภาพแวดลNอมภายในโรงเรียนเปoนปqารก และขาดหNองปฏิบัติการ 

แนวทางแก?ไข  ประสานกับหนUวยงาน/ชุมชนในการพัฒนาพ้ืนท่ีและปรับปรุง

ใหNเปoนแหลUงเรียนรูN รวมท้ังขอรับงบประมาณสนับสนุน 

บริหารงานบุคคล    ปQญหา  ครูไมUมีความเช่ียวชาญในบางวิชาท่ีตNองสอน เน่ืองจากเปoน

โรงเรียนขนาดเล็ก ครูตNองสอนทุกรายวิชา 

แนวทางแก?ไข  วางแผนอัตรากำลัง และสUงเสริมใหNครูเขNารับการพัฒนา

ตนเอง วางแผนบริหารช้ันเรียนตามความเหมาะสม 
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ปQญหา อุปสรรค และแนวทางแก?ไข  
	

 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปQญหา  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ำลง 

แนวทางแก?ไข  วางแผนในการสอนซUอมเสริม 

ปQญหา  ครูมีความรูNความเขNาใจเร่ืองระเบียบการเงินและพัสดุไมUชัดเจน 

 

แนวทางแก?ไข  เขNารUวมอบรมและปรึกษาเจNาหนNาท่ีดNานการเงินและพัสดุ

ของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนSนฯ และนโยบายระยะเรUงดUวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลSองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ?านเขาหินแทYน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปjาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชS )บาท(     ผลท่ีคาดวUาจะไดSรับ 

นโยบายและจุดเนSน สพฐ. ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝxงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และนNอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดNานการศึกษาสูU 

   การปฏิบัติ 

   (ขSอส่ังการ รมว.ศธ. ขSอ 3) 

ช่ือโครงการ วิถีพุทธ 

1. กิจกรรม จิตอาสา 

2. กิจกรรม ครูพระสอนศีลธรรม 

3. กิจกรรม บันทึกความดี 

เชิงปริมาณ  รNอยละ 79 ของ

ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 
เชิงคุณภาพ  ผูเรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรมในตนเอง อยูในระดับดี 

- ผูเรียนมีคุณธรรม และ
จริยธรรมในตนเอง 

ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 
 

2. จัดการเรียนรูNประวัติศาสตรf  

    หนNาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ

เรียนรูN 

1. กิจกรรม ผลิตส่ือและนวัตกรรมเพ่ือการศึกษา 

2. กิจกรรม ..................................  

3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ  รNอยละ 79 ของ

สถานศึกษาสนับสนุนใหครูมี
กระบวนการเรียนการสอนท่ีสราง
โอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม 
เชิงคุณภาพ  สถานศึกษา

สนับสนุนใหครูมีกระบวนการ
เรียนการสอนท่ีสรางโอกาสให
ผูเรียนทุกคนมีสวนรวม อยูใน
ระดับดี 

1,000 ชุมชนมีความพึงพอใจใน

สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรม

สUงเสริมคุณภาพผูNเรียนอยUาง

หลากหลาย 

**ไม$กำหนดให+ต+องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให+เป=นไปตามบริบท 

ของแต$ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได+จัดทำไว+แล+ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปjาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชS )บาท(     ผลท่ีคาดวUาจะไดSรับ 

นโยบายและจุดเนSน สพฐ. ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูNใหNมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขSอส่ังการ รมว.ศธ. ขSอ 4) 

 

 

ช่ือโครงการ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูNเรียน 

1. กิจกรรม การเรียนรูNแบบ Active Learning 

2. กิจกรรม ..................................  

3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ  รNอยละ 80 ของ

ผูเรียนมีความกาวหนาทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ   ผูเรียนมี

ความกาวหนาทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา อยูในระดับ
ดี 

- ผูNเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนสูงข้ึน 

4. สUงเสริมการอUาน เพ่ือเปoนวิถี 

   ในการคNนหาความรูNและตUอยอด 

   องคfความรูNท่ีสูงข้ึน 

   (ขSอส่ังการ รมว.ศธ. ขSอ 5) 

ช่ือโครงการ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูNเรียน 

1. กิจกรรม สUงเสริมการอUานและการเขียน

ภาษาไทย 

2. กิจกรรม ..................................  

3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ  รNอยละ 80 ของ

ผูเรียนความสามารถในการอาน 
เขียน การส่ือสาร ตามเกณฑของ
แตละระดับช้ัน 
เชิงคุณภาพ  ผูเรียนมี

ความสามารถในการอาน เขียน 
การส่ือสาร ตามเกณฑของแตละ
ระดับช้ัน อยูในระดับดี 
 

 

 

- ผูNเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปjาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชS )บาท(     ผลท่ีคาดวUาจะไดSรับ 

นโยบายและจุดเนSน สพฐ. ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. สUงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูNเรียน 

ช่ือโครงการ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคfของผูNเรียน 

1. กิจกรรม เขNาคUายลูกเสือ-เนตรนารี 

2. กิจกรรม ..................................  

3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ  รNอยละ 82 ของ

ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค
ตามหลักสูตร 

เชิงคุณภาพ  ผูเรียนมีคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงคตามหลักสูตร อยูใน
ระดับดีเลิศ 

4,064.60 ชุมชนมีความพึงพอใจตUอ

พฤติกรรมของผูNเรียนมี

คุณธรรม จริยธรรม และ

คUานิยมท่ีพึงประสงคf 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลชUวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม เย่ียมบNานนักเรียน 

2. กิจกรรม ..................................  

3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ  รNอยละ 82 ของครูมี

การจัดระบบดูแลชวยเหลือ
ผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน 

เชิงคุณภาพ  สถานศึกษาการ

ดำเนินงานตามระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนเปนไปอยาง
เปนระบบครบถวนสมบูรณ และ
ผูเรียนทุกคนไดรับการชวยเหลือ
ตามความแตกตางอยางท่ัวถึง อยู
ในระดับดีเลิศ 

- การดำเนินงานตามระบบดูแล

ชUวยเหลือนักเรียนเปoนไปอยUาง

เปoนระบบครบถNวนสมบูรณf 

และผูNเรียนทุกคนไดNรับการ

ชUวยเหลือตามความแตกตUาง

อยUางท่ัวถึง 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปoนเลิศ 

 

ช่ือโครงการ พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ

เรียนรูN 

1. กิจกรรม สUงเสริมความเปoนเลิศทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ - 

เชิงคุณภาพ  สถานศึกษา

สนับสนุนใหครูมีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีสราง

1,500 ชุมชนมีความพึงพอใจใน

สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรม

สUงเสริมคุณภาพผูNเรียนอยUาง

หลากหลาย 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปjาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชS )บาท(     ผลท่ีคาดวUาจะไดSรับ 

นโยบายและจุดเนSน สพฐ. ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรม การจัดการเรียนรูNภาษาอังกฤษเพ่ือ

การส่ือสาร 

3. กิจกรรม ..................................  

โอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม 
อยูในระดับดี 

8. เสริมสรNางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ สUงเสริมสุขภาพ 

1. กิจกรรม รณรงคfตNานยาเสพติด 

2. กิจกรรม ..................................  

3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ รNอยละ 82 ของ

ผูเรียนไดรับการดูแลสุขภาพ
อนามัย 
 

เชิงคุณภาพ  ผลการประเมิน

ผูเรียนเก่ียวกับสุขภาพสมบูรณ 
แข็งแรงดี อยูในระดับดีเลิศ 

500 ผูNเรียนมีสุขภาพกาย มี

สุขภาพจิตดี มีสุขนิสัยในการ

ดูแลสุขภาพ ออกกำลังกาย

สม่ำเสมอ รูNจักป�องกันตนเอง

ใหNปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และ

โรคติดตUอ 

9. เพ่ิมโอกาสและสรNางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลชUวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม คัดกรองขNอมูลนักเรียน (กลุUมปกติ, 

กลุUมเส่ียง, กลุUมท่ีมีปxญหา) 

2. กิจกรรม เย่ียมบNานนักเรียน 

3. กิจกรรม จัดระบบชUวยเหลือตามภาวะเส่ียง

ของนักเรียน (ดูแลชUวยเหลือตามสภาพปxญหาท่ี

แทNจริง) 

เชิงปริมาณ  รNอยละ 82 ของครูมี

การจัดระบบดูแลชวยเหลือ
ผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน 

เชิงคุณภาพ  สถานศึกษาการ

ดำเนินงานตามระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนเปนไปอยาง
เปนระบบครบถวนสมบูรณ และ
ผูเรียนทุกคนไดรับการชวยเหลือ
ตามความแตกตางอยางท่ัวถึง อยู
ในระดับดีเลิศ 

- การดำเนินงานตามระบบดูแล

ชUวยเหลือนักเรียนเปoนไปอยUาง

เปoนระบบครบถNวนสมบูรณf 

และผูNเรียนทุกคนไดNรับการ

ชUวยเหลือตามความแตกตUาง

อยUางท่ัวถึง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปjาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชS )บาท(     ผลท่ีคาดวUาจะไดSรับ 

นโยบายและจุดเนSน สพฐ. ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาขNาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

1. กิจกรรม พัฒนาศักยภาพขNาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

2. กิจกรรม ..................................  

3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ  รNอยละ 80 ของ

ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถพัฒนา
คุณภาพทางการศึกษาเพ่ือใหเกิด
ประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ  ขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษามีความรู 
ความเขาใจในการพัฒนา
สถานศึกษา สามารถกำหนด
แนวทางเพ่ือปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ มีโอกาสท่ีจะศึกษา
ดูงานนอกสถานท่ีใหมีความรูท่ี
แปลกใหม มีความคิดริเร่ิมในการ
ปฏิบัติงาน และเสริมสรางกำลังใจ
ท่ีดีในการทำงาน อยูในระดับ ดี 

 

 

 

2,000 ชุมชนมีความพึงพอใจใน
สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดลอมและการบริการ
ท่ีสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 9 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปjาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชS (บาท)    ผลท่ีคาดวUาจะไดSรับ 

นโยบายระยะเรUงดUวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

(นโยบาย รมว.ศธ. ขSอ 1.2) 

ช่ือโครงการ พัฒนาขNาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

1. กิจกรรม พัฒนาศักยภาพขNาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  รNอยละ 80 ของ

ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถพัฒนา
คุณภาพทางการศึกษาเพ่ือใหเกิด
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ  ขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษามีความรู 
ความเขาใจในการพัฒนา
สถานศึกษา สามารถกำหนด
แนวทางเพ่ือปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ มีโอกาสท่ีจะศึกษา
ดูงานนอกสถานท่ีใหมีความรูท่ี
แปลกใหม มีความคิดริเร่ิมในการ
ปฏิบัติงาน และเสริมสรางกำลังใจ
ท่ีดีในการทำงาน อยูในระดับดี 

 

 

 

 

2,000 ชุมชนมีความพึงพอใจใน
สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดลอมและการ
บริการท่ีสงเสริมใหผูเรียน
พัฒนาเต็มศักยภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปjาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชS (บาท)    ผลท่ีคาดวUาจะไดSรับ 

นโยบายระยะเรUงดUวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. การแกNไขปxญหาหน้ีสินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขSอ 1.3) 

ช่ือโครงการ พัฒนาขNาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

1. กิจกรรม สวัสดิการครู 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  รNอยละ 80 ของ

ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับการจัด
สวัสดิการเบ้ืองตน 
เชิงคุณภาพ  ขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษามีความรู 
ความเขาใจ และใชสิทธิสวัสดิการ
ของตนเอง อยูในระดับดี 

- ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาพึงพอใจใน
สถานศึกษามีการจัดระบบ
สวัสดิการ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูNเรียน 

1. กิจกรรม การเรียนรูNแบบ Active Learning 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  รNอยละ 80 ของ

ผูเรียนมีความกาวหนาทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ  ผูเรียนมี

ความกาวหนาทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา อยูในระดับ
ดี 

- ผูNเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนสูงข้ึน 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ สUงเสริมการบริหารสถานศึกษาแบบ

มีสUวนรUวม 

1. กิจกรรม นิเทศภายใน 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  รNอยละ 82 ของครู

ไดรับการนิเทศภายใน 
เชิงคุณภาพ  ครูมีการพัฒนา

ตนเอง อยูในระดับดี 

- ชุมชนและผูเก่ียวของมีความ
พึงพอใจตอกิจกรรมการ
สงเสริมการมีสวนรวมของ
สถานศึกษากับผูปกครอง
และชุมชน 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปjาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชS (บาท)    ผลท่ีคาดวUาจะไดSรับ 

นโยบายระยะเรUงดUวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. สรNางความตระหนัก 

   ในการป�องกันการทุจริต 

   (ขSอส่ังการ รมว.ศธ. ขSอ 2) 

ช่ือโครงการ วิถีพุทธ 

1. กิจกรรม คUายคุณธรรม 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  รNอยละ 79 ของ

ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 
เชิงคุณภาพ  ผูเรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรมในตนเอง อยูในระดับดี 

4,000 ผูเรียนมีคุณธรรม และ
จริยธรรมในตนเอง 
ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 
 

6. การส่ือสาร และ 

ประชาสัมพันธfองคfกร 

ช่ือโครงการ สUงเสริมการบริหารสถานศึกษาแบบ

มีสUวนรUวม 

1. กิจกรรม ขUาวประชาสัมพันธfโรงเรียน 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  รNอยละ 79 ของ

คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผูปกครองและชุมชนเขาใจ
บทบาทหนาท่ีและใหความ
รวมมือกับสถานศึกษาทุกคร้ัง 
เชิงคุณภาพ  คณะกรรมการ

สถานศึกษา ผูปกครองและชุมชน
เขาใจบทบาทหนาท่ีและใหความ
รวมมือกับสถานศึกษา อยูใน
ระดับดี 

- ชุมชนและผูเก่ียวของมีความ
พึงพอใจตอกิจกรรมการ
สงเสริมการมีสวนรวมของ
สถานศึกษากับผูปกครอง
และชุมชน 
 

ลดภาระนักเรียนและผูSปกครอง 

1. การเรียนรูNทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดNวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขSอ 1.4 

   และขSอ 2.1) 

ช่ือโครงการ พัฒนาอาคารสถานท่ีและ

ส่ิงแวดลNอมท่ีเอ้ือตUอการเรียนรูN 

1. กิจกรรม ปรับปรุง ซUอมแซUมและพัฒนาส่ือ/

วัสดุ/อุปกรณf 

2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  รNอยละ 80 ของ

หองเรียน อาคารเรียนม่ันคง 
สะอาดและปลอดภัย มีส่ิงอำนวย
ความสะดวก พอเพียง อยูใน
สภาพใชการไดดี สภาพแวดลอม

4,000 ชุมชนมีความพึงพอใจใน

สถานศึกษามีการจัด

สภาพแวดลNอมและการ

บริการท่ีสUงเสริมใหNผูNเรียน

พัฒนาเต็มศักยภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปjาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชS (บาท)    ผลท่ีคาดวUาจะไดSรับ 

นโยบายระยะเรUงดUวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. รมร่ืน และมีแหลงเรียนรูสำหรับ
ผูเรียน 
เชิงคุณภาพ  หองเรียน อาคาร

เรียนม่ันคง สะอาดและปลอดภัย 
มีส่ิงอำนวยความสะดวก พอเพียง 
อยูในสภาพใชการไดดี 
สภาพแวดลอมรมร่ืน และมีแหลง
เรียนรูสำหรับผูเรียน อยูในระดับ
ดี 

2. สรNางความเขNมแข็งระบบ 

   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูNเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขSอ 2.3) 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลชUวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม คัดกรองขNอมูลนักเรียน (กลุUมปกติ, 

กลุUมเส่ียง, กลุUมท่ีมีปxญหา) 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  รNอยละ 82 ของ

สถานศึกษามีการจัดระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ  สถานศึกษาการ

ดำเนินงานตามระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนเปนไปอยาง
เปนระบบครบถวนสมบูรณ และ
ผูเรียนทุกคนไดรับการชวยเหลือ
ตามความแตกตางอยางท่ัวถึง อยู
ในระดับดีเลิศ 
 

 

- การดำเนินงานตามระบบ

ดูแลชUวยเหลือนักเรียน

เปoนไปอยUางเปoนระบบ

ครบถNวนสมบูรณf และ

ผูNเรียนทุกคนไดNรับการ

ชUวยเหลือตามความแตกตUาง

อยUางท่ัวถึง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปjาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชS (บาท)    ผลท่ีคาดวUาจะไดSรับ 

นโยบายระยะเรUงดUวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.  สUงเสริมระบบธนาคารหนUวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขSอ 2.5) 

ช่ือโครงการ................-................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขSอ 2.2) 

ช่ือโครงการ...........-...................... 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรNางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดNระหวUางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขSอ 2.6) 

ช่ือโครงการ สUงเสริมการเรียนรูNตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 

2. กิจกรรม เพาะเห็ดนางฟ�า 

3. กิจกรรม ปลูกผักไฮโดรโปนิกสf 

เชิงปริมาณ  รNอยละ 83 ของครู

และนักเรียนมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และรูจักใช
ชีวิตอยางพอเพียง 
เชิงคุณภาพ  ผูเรียนรูจักการใช

ชีวิตท่ีพอเพียงนำหลักการไป
ปฏิบัติสามารถลดรายจายใน
ครัวเรือน ไดรับการฝกทักษะ
อาชีพและกลาแสดงออก อยูใน
ระดับดีเลิศ 
 

 

4,500 ผูเรียนทุกคนมีความรู ความ
เขาใจ และนำไปใชใหเกิด
ประโยชนในชีวิตประจำวัน
อยางคุมคา 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ขNางตNน ใหSโรงเรียนวิเคราะห(ขSอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดSจัดทำไวSแลSว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคลNองกับนโยบายและจุดเนNนฯ และนโยบายระยะเรUงดUวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลUาว “ใหSนำขSอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอรfม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปjาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหSไดSมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ใหSสอดคลSองตามนโยบายและจุดเนSนฯ และนโยบายระยะเรUงดUวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลUาว 

3.   ไมUไดSกำหนดใหSตSองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ใหSเป{นไปตามบริบทของแตUละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขSอ 1 – 2 ขSางตSน ซ่ึงโรงเรียนตNองวิเคราะหf   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลNองตามนโยบายและจุดเนNนฯ และนโยบายเรUงดUวน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมUไดNทำเปoนโครงการแตUทำเปoนกิจกรรม ใหNสามารถนำขNอมูลตามกิจกรรมมาใชNไดN 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลNองกับนโยบายฯ มากกวUา 1 นโยบาย ใหNสามารถใชNเปoนขNอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวUา 1 นโยบาย ไดN  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวUา 1 นโยบายไดN) 

6.  ขNอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหNวิเคราะหfและจัดทำขNอมูล โดยใชNขNอมูลภาคเรียนท่ี 2 ป�การศึกษา 2566 และขNอมูลภาคเรียนท่ี 1 ป�การศึกษา 2567    

7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรSอยแลSว ใหSจัดสUงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตSนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ( 2567 เพ่ือดำเนินการตUอไป 

--------------------------------------------------------- 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดSจัดทำแผนปฏิบัติการในปaการศึกษา 2567 ใหSดำเนินการดังน้ี 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใชNขNอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ป�การศึกษา 2566 จัดสUงใหNสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตNนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธf 2567 

  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ป�การศึกษา 2567 เรียบรNอยแลNว ใหNจัดสUงขNอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตNนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 

  ** อน่ึง การใชSแบบฟอร(มตามกรณี (ก) และ (ข) ใหSใชSแบบฟอร(มขSางตSน โดยใหSจัดทำใบหนSา เพ่ิม 1 แผUน ดังเอกสารดSานลUาง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 4 

 


