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โรงเรียนบานน้ําใส 
 

 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 2 

ท่ีต้ัง : เลขท่ี  29 หมูท่ี 3 ตําบลน้ําเปน อําเภอเขาชะเมา จังหวัดระยอง 21110 

โทรศัพท : 092  - 9369036  โทรสาร – 

E-Mail:  Namsai0088@gmail.com 
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           ผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                         โทรศัพท 092  - 9369036   

    Email Address E-Mail:  Namsai0088@gmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 15 คน 

นักเรียน จํานวน 117 คน 

ช่ือ-สกุล นางชมภูนุช โพธิจักร 

ผูอํานวยการโรงเรียนบานน้ําใส 

         จุดเดน   1) Bannamsai School has successfully completed the Autonumous  

Vehicle Maker challenge 1st Runner up in 2023 TIRD 

                  2) เหรียญทอง การแขงขันการสรางการตูนแอนิเมชั่น (2D Animation) ระดับชั้น ม.1-

3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ คร้ังที่ 70 ปการศึกษา 2565 

     3) เหรียญเงิน การแขงขันภาพยนตสั้น ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับชาติ คร้ังที่ 70 ปการศึกษา 2565 

                               4) สถานศึกษาที่สงเสริมการบริหารงานวิชาการมีผลการประเมินของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปที่ 1 ผานเกณฑการประเมินดานการอาน รอยละ 100 อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ ดานการเขียน 

รอยละ 91.67 อยูในระดับคุณภาพดีมาก  

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ขาดแคลนบุคลากรเอกดนตรีและนาฏศิลป 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  ไดรับหนังสือลาชา บางครั้งไมสามารถปฏิบัติไดทันตามระยะเวลาท่ี

กําหนด 

แนวทางแกไข  ตรวจสอบขอมูลขาวสารจากอินเทอรเน็ตทุกวันและสงตอ

หนังสือราชการผานระบบ Smart School ตอผูรับผิดชอบโดยตรง 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

 

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ..........................................-.............................................................     

 ......................................................................................................... 

แนวทางแกไข  ...................................-...................................................... 

   ............................................................................................ 

                              ปญหา  1) นักเรียนขาดวินัยทําใหมีเวลาเขาเรียนนอยสงผลใหติด มส  

2) นักเรียนมีความรับผิดชอบนอยไมสงงานตามท่ีครูมอบหมายสงผลใหติด ร 

3) นักเรียนยื่นคํารองแตไมติดตอขอแกผลการเรียน 

4) ขาดแคลนเครื่องคอมพิวเตอรท่ีใชในการจัดการเรียนการสอน 

 แนวทางแกไข  1) ประชุมผูปกครองนักเรียนกลุมเส่ียงติด  0, ร, มส 

2) ประชุมครูประจําวิชา ครูท่ีปรึกษาทราบถึงแนวทางการกํากับ ติดตามนักเรียน 

3) ทําบันทึกขอตกลงความรวมมือกับวิทยาลัยการอาชีพแกลงเพื่อนํานักเรียนไปเรียน 

                              ปญหา  1)งบประมาณไมเพียงพอในการปรับปรุงซอมแซมอาคารสถานท่ี

วัสดุอุปกรณท่ีชํารุด 

แนวทางแกไข  1) ระดมทุนจากชุมชน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานน้ําใส 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1.  ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และนอมนําพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการ หนึ่งหองเรียนหนึง่อาชีพ 

1. กิจกรรม หนึ่งหองเรียนหนึ่งอาชีพ 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน จํานวน 89 คน  

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนรอยละ 84 นําหลัก

ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู

สถานศึกษาเพื่อการบรรลุ

เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 

2. นักเรียนรอยละ 84 นําพระ

บรมราโชบายดานการศึกษาของ

ในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ 

3. นักเรียนรอยละ 84 ไดรับการ

ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก

ของชาติ 

 

4,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนหลักของปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงสู

สถานศึกษาเพื่อการบรรลุ

เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 

2. นักเรียนนําพระบรมรา

โชบายดานการศึกษาของใน

หลวงรัชกาลท่ี 10 สูการ

ปฏิบัติ 

3. นักเรียนไดรับการปลูกฝง

ความรักในสถาบันหลักของ

ชาติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร

หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ

หลักสูตรการเช่ือมโยงฯ 

1. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียน จํานวน 132 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษาพัฒนาการจัดการ

เรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ี

พลเมือง ศีลธรรม และ

ประชาธิปไตยในสังคมรวมสมัย

อยูในระดับ ดีเลิศ 

2. สถานศึกษาพัฒนานวัตกรรม

การจัดการรเรียนรูประวัติศาสตร 

หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม 

ประชาธิปไตย และสงเสริมความ

รักชาติ ศาสน กษัตริยสูหองเรียน

วิถีใหมดวยเทคโนโลยีดิจิทัล อยู

ในระดับ ดีเลิศ 

 

 

500 

 1. สถานศึกษาพัฒนาการ

จัดการเรียนรูประวัติศาสตร 

หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม 

และประชาธิปไตยในสังคม

รวมสมัย 

2. สถานศึกษาพัฒนา

นวัตกรรมการจัดการร

เรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ี

พลเมือง ศีลธรรม 

ประชาธิปไตย และสงเสริม

ความรักชาติ ศาสน กษัตริย

สูหองเรียนวิถีใหมดวย

เทคโนโลยีดิจิทัล  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย 

ช่ือโครงการ พัฒนากระบวนการเรียนรูท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 

เชิงปริมาณ 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียน จํานวน 132 คน 

 

 

1,000 

1. สถานศึกษาไดรับการ

ปรับปรุงทางกายภาพเพื่อให
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

และการบริหารจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

1. กิจกรรม  การบริหารการจัดการช้ันเรียน

(Smart class room) 

2. กิจกรรม พัฒนาแหลงเรียนรูและส่ือการเรียน

การสอน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่ือโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ

หลักสูตรการเช่ือมโยงฯ 

1. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษาไดรับการปรับปรุง

ทางกายภาพเพื่อใหเปนพื้นท่ี

ปลอดภัย อบอุน มีความสุข เอื้อ

ตอการเรียนรู อยูในระดับ 

ดีเลิศ 

2. ครูและนักเรียนรอยละ 84 มี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคดาน

ส่ิงแวดลอมและมีจิตสํานึกในการ

อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

 

เชิงปริมาณ 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษา  

จํานวน 132 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษาสงเสริมการจัด

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก(Active 

Learning)เพื่อพัฒนาสมรรถนนะ

 

1,946 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

500 

 

 

 

 

เปนพื้นท่ีปลอดภัย อบอุน มี

ความสุข เอื้อตอการเรียนรู  

2. ครูและนักเรียนมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค

ดานส่ิงแวดลอมและมี

จิตสํานึกในการอนุรักษ 

ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

 

 

 

 

1. สถานศึกษาสงเสริมการ

จัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก

(Active Learning)เพื่อ

พัฒนาสมรรถนนะสําคัญ

ของผูเรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สําคัญของผูเรียน อยูในระดับ ดี

เลิศ 
 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ช่ือโครงการ พัฒนาดานคณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี 

1. กิจกรรม รักษภาษาไทยและวันสุนทรภู 

 

 

 

 

ช่ือโครงการ สงเสริมศักยภาพและยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ 

1. กิจกรรม ติวRT/NT/O-NET/PISA 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน จํานวน 89 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนรอยละ 84 ไดรับการ

สงเสริมการอานเพื่อการเรียนรู

ตลอดชีวิต 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน จํานวน 89 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนรอยละ 84 ไดรับการ

พัฒนา ดานการอานตามแนวการ

ประเมิน PISA 

 

 

1,000 

 

 

 

 

 

 

1,000 

1. นักเรียนไดรับการสงเสริม

การอานเพื่อการเรียนรู

ตลอดชีวิต 

 

 

 

 

1. นักเรียนไดรับการพฒันา 

ดานการอานตามแนวการ

ประเมิน PISA 

 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

ช่ือโครงการ การพัฒนากิจกรรมผูเรียน 

1. กิจกรรม คายลูกเสือเครือขาย 

2. กิจกรรม เยาวชนไทย หัวใจจิตอาสา 

3. กิจกรรม ชุมนุม/สภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน จํานวน 117 คน 

เชิงคุณภาพ 

 

20,000 

- 

- 

1. สถานศึกษาสงเสริม

ภาวะการเปนผูนําดวย

กระบวนการลูกเสือ เนตร

นารี ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 1. สถานศึกษาสงเสริมภาวะการ

เปนผูนําดวยกระบวนการลูกเสือ 

เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญ

ประโยชนและกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนอื่นๆ อยูในระดับ ดีเลิศ 

2. นักเรียนรอยละ 84 มี

คุณลักษณะดานการทําประโยชน

เพื่อสวนรวม การมีจิตอาสา ทํา

ความดีดวยหัวใจ 

3. นักเรียนรอยละ 84 รวม

กิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม 

ชมรม และการมีสวนรวมใหเกิด

วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน เปน

พลเมืองท่ีดี และแสดงออกอยาง

สรางสรรค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประโยชนและกิจกรรม

พัฒนาผูเรียนอื่นๆ  

2. นักเรียนมีคุณลักษณะ

ดานการทําประโยชนเพื่อ

สวนรวม การมีจิตอาสา ทํา

ความดีดวยหัวใจ 

3. นักเรียนรวมกิจกรรมสภา

นักเรียน ชุมนุม ชมรม และ

การมีสวนรวมใหเกิดวิถี

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เปนพลเมืองท่ีดี และ

แสดงออกอยางสรางสรรค 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูท่ี

เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

1. กิจกรรม นักเรียนพิเศษเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน จํานวน 132 คน 

เชิงคุณภาพ 

 

 

500 

1. ครมีูความสามารถในการ

จัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อ

พัฒนาองคความรู เจตคติ 

และทักษะการจัดการเรียนรู



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 9 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ครูรอยละ 84 มีความสามารถ

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อ

พัฒนาองคความรู เจตคติ และ

ทักษะการจัดการเรียนรูสําหรับ

เด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 2. สถานศึกษามีระบบนิเทศ 

กํากับ ติดตาม โดยรวมมือกับ

เครือขายในทุกภาคสวน อยูใน

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

สําหรับเด็กท่ีมีความตองการ

จําเปนพิเศษ 

 2. สถานศึกษามีระบบ

นิเทศ กํากับ ติดตาม โดย

รวมมือกับเครือขายในทุก

ภาคสวน  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

ช่ือโครงการ พัฒนาศักยภาพดานคณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี 

1. กิจกรรม พัฒนาศักยภาพดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

2. กิจกรรม พัฒนาศักยภาพดานคณิตศาสตร 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน จํานวน 117 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนรอยละ 84 ไดรับการ

สงเสริมและพัฒนาศักยภาพ

ผูเรียนตามพหุปญญา 

2. นักเรียนรอยละ 84 ไดรับการ

พัฒนาผูมีความสามารถพิเศษ 

ดานคณิตศาสตร ดาน

วิทยาศาสตร ดานภาษา ดาน

 

 

7,000 

 

3,000 

1. นักเรียนไดรับการสงเสริม

และพัฒนาศักยภาพผูเรียน

ตามพหุปญญา 

2. นักเรียนไดรับการพฒันา

ผูมีความสามารถพิเศษ ดาน

คณิตศาสตร ดาน

วิทยาศาสตร ดานภาษา 

ดานทัศนศิลป ดานดนตรี 

ดานนาฏศิลป ดานกีฬา 

และดานอื่นๆ 
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ทัศนศิลป ดานดนตรี ดาน

นาฏศิลป ดานกีฬา และดานอื่นๆ 

3. นักเรียนรอยละ 84 ไดรับการ

สงเสริมความเปนเลิศของผูมี

ความสามารถพิเศษ และ Soft 

Power อยางเต็มศักยภาพ เพื่อ

เพิ่มขีดความสามารถในการ

แขงขันของประเทศ 

3. นักเรียนไดรับการสงเสริม

ความเปนเลิศของผูมี

ความสามารถพิเศษ และ 

Soft Power อยางเต็ม

ศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีด

ความสามารถในการแขงขัน

ของประเทศ 

8. เสริมสรางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ โรงเรียนนาอยู 

1. กิจกรรม โรงเรียนสะอาด Smart School. 

2. กิจกรรม สํานักงานนาอยู Smart Office 

3. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียน จํานวน 132 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษาไดรับการปรับปรุง

ทางกายภาพเพื่อใหเปนพื้นท่ี

ปลอดภัย อบอุน มีความสุข เอื้อ

ตอการเรียนรู อยูในระดับ ดีเลิศ 

2. สถานศึกษาสรางเครือขายและ

กลไกในการดูแลความปลอดภัย

ใหกับผูเรียน ครูและบุคลากร

 

5,000 

2,167 

5,000 

 

 

 

 

 

 

1. สถานศึกษาไดรับการ

ปรับปรุงทางกายภาพเพื่อให

เปนพื้นท่ีปลอดภัย อบอุน มี

ความสุข เอื้อตอการเรียนรู 

2. สถานศึกษาสราง

เครือขายและกลไกในการ

ดูแลความปลอดภัยใหกับ

ผูเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา และนอก

สถานศึกษา  
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ช่ือโครงการ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม คัดกรองนักเรียน 

2. กิจกรรม เยี่ยมบานนักเรียน 

3. กิจกรรม ประชุมผูปกครองช้ันเรียน 

 

 

ทางการศึกษา และนอก

สถานศึกษา อยูในระดับ ดีเลิศ 

 

เชิงปริมาณ 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียน จํานวน 132 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา

และนักเรียนรอยละ 84 มีความรู

เกี่ยวกับการไมเขาไปยุงเกี่ยวกับ

ยาเสพติด   

2. สถานศึกษามีชองทางรับเรื่อง

รองเรียน รองทุกข ดูแลความ

ปลอดภัยของผูเรียน ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ผาน

ระบบ MOE Safety Center อยู

ในระดับ ดีเลิศ 

 

 

 

 

- 

500 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 1. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาและนักเรียนมีความรู

เกี่ยวกับการไมเขาไปยุง

เกี่ยวกับยาเสพติด   

2. สถานศึกษามีชองทางรับ

เรื่องรองเรียน รองทุกข 

ดูแลความปลอดภัยของ

ผูเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ผายระบบ 

MOE Safety Center  

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม คัดกรองนักเรียน 

เชิงปริมาณ  

- 

1. สถานศึกษาพัฒนาระบบ

ปองกัน การเฝาระวัง และ
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 2. กิจกรรม เยี่ยมบานนักเรียน 

3. กิจกรรม ประชุมผูปกครองช้ันเรียน 

 

 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียน จํานวน 132 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษาพัฒนาระบบ

ปองกัน การเฝาระวัง และการ

ดูแลชวยเหลือเด็กกลุมเส่ียง เด็ก

ตกหลน เด็กออกกลางคัน เด็กไร

สัญชาติ ตามความตองการจําเปน

รายบุคคลเพื่อไมใหหลุดจาก

ระบบการศึกษา โดยบูรณาการ

ความรวมมือกับบุคลและ

หนวยงานท่ีเกี่ยงของ อยูในระดับ 

ดีเลิศ  

2. สถานศึกษา สงเสริม 

สนับสนุนใหเดกท่ีมีความตองการ

จําเปนพิเศษ เด็กพิการและเด็ก

ดอยโอกาส ไดรับโอกาสเขาถึง

การศึกษา แหลงเรียนรูและการ

ฝกอาชีพท่ีหลากหลายเหมาะสม

500 

3,000 

การดูแลชวยเหลือเด็กกลุม

เส่ียง เด็กตกหลน เด็กออก

กลางคัน เด็กไรสัญชาติ ตาม

ความตองการจําเปน

รายบุคคลเพื่อไมใหหลุดจาก

ระบบการศึกษา โดยบูรณา

การความรวมมือกับบุคล

และหนวยงานท่ีเกี่ยงของ  

2. สถานศึกษา สงเสริม 

สนบัสนุนใหเดกท่ีมีความ

ตองการจําเปนพิเศษ เด็ก

พิการและเด็กดอยโอกาส 

ไดรับโอกาสเขาถึงการศึกษา 

แหลงเรียนรูและการฝก

อาชีพท่ีหลากหลาย

เหมาะสมตามศักยภาพ 

เพื่อใหมีทักษะในการดําเนิน

ชีวิตสามารถพึ่งตนเองได  
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ตามศักยภาพ เพื่อใหมีทักษะใน

การดําเนินชีวิตสามารถพึ่งตนเอง

ได อยูในระดับ ดีเลิศ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรม อบรม/สัมนา 

2. กิจกรรม พัฒนาทักษะดานภาษาและดิจิทัล 

 

เชิงปริมาณ 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษา

จํานวน 15 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา

รอยละ 84 ไดรับการพัฒนา

สมรรถนะดานภาษาอังกฤษ 

เทคโนโลยีดิจิทัลการจัดการ

เรียนรู จิตวิญญาณความเปนครู 

และทักษะอื่นท่ีจําเปน 

2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา

รอยละ 84 ไดรับการพัฒนาใหมี

ความรูและสมรรถนะดาน

วิชาการ ดานทักษะการจัดการ

เรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

 

052,4  

3,000 

 1. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาดรับการพัฒนา

สมรรถนะดานภาษาอังกฤษ 

เทคโนโลยีดิจิทัลการจัดการ

เรียนรู จิตวิญญาณความ

เปนครู และทักษะอื่นท่ี

จําเปน 

2.  ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาไดรับการพัฒนาใหมี

ความรูและสมรรถนะดาน

วิชาการ ดานทักษะการ

จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพิ่มประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบเครือขายสารสนเทศ

Smart School 

1. กิจกรรม พัฒนาระบบ Smart School 
 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษา

จํานวน 15 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษาพัฒนาระบบขอมูล

สารสนเทศขาราชการรครูและ

บุคลากรทางการศึกษา อยูใน

ระดับ ดีเลิศ 

 

 

6,000 

1. สถานศึกษาพัฒนาระบบ

ขอมูลสารสนเทศ

ขาราชการรครูและบุคลากร

ทางการศึกษา  

2. การแกไขปญหาหนี้สินคร ู

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ช่ือโครงการ...............-.................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ

หลักสูตรการเช่ือมโยงฯ 

1. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียน จํานวน 132 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีแผนการบริหาร

จัดการโรงเรียนขนาดเล็ก อยูใน

ระดับ ดีเลิศ 

 

 

500 

1. สถานศึกษามีแผนการ

บริหารจัดการโรงเรียนขนาด

เล็ก 

2. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาสามารถจัดกิจกรรม

การเรียนรูแผนการจัดการ

เรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา

รอยละ 84 สามารถจัดกิจกรรม

การเรียนรูแผนการจัดการเรียนรู

เชิงรุก (Active Learning) 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบเครือขายสารสนเทศ

Smart School 

1. กิจกรรม พัฒนาระบบ Smart School 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา

จํานวน 15 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีระบบสารสนเทศ

เพื่อลดภาระการประเมินของครู

และบุคลากร อยูในระดับ ดีเลิศ 

2. สถานศึกษามีระบบสารสนเทศ

เพื่อติดตามผลการประเมินการ

ลดภาระการประเมินของครูและ

บุคลากร อยูในระดับ ดีเลิศ 

 

 

6,000 

1. สถานศึกษามีระบบ

สารสนเทศเพื่อลดภาระการ

ประเมินของครูและบุคลากร 

2. สถานศึกษามีระบบ

สารสนเทศเพื่อติดตามผล

การประเมินการลดภาระ

การประเมินของครูและ

บุคลากร  

 

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการ โรงเรียนสุจริต 

1. กิจกรรม โรงเรียนสุจริต 

 

เชิงปริมาณ 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียน จํานวน 132 คน 

เชิงคุณภาพ 

 

- 

1. สถานศึกษามีการ

ประเมินระบบการเงนิและ

พัสดุแบบโปรงใส เปน

ปจจุบันและตรวจสอบได  



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. สถานศึกษามีการประเมิน

ระบบการเงินและพัสดุแบบ

โปรงใส เปนปจจุบันและ

ตรวจสอบได อยูในระดับ ดีเลิศ  

2. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนรอยละ 84  มีความ

ตระหนักรูเรื่องคุณธรรม 

จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา 

2. ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาและนักเรียน มีความ

ตระหนักรูเรื่องคุณธรรม 

จริยธรรม และธรรมาภิบาล

ในสถานศึกษา 

 

6. การสื่อสารและประชาสัมพันธ

องคกร 
ช่ือโครงการ พัฒนาระบบเครือขายสารสนเทศ

Smart School 

1. กิจกรรม พัฒนาระบบ Smart School 
 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา

จํานวน 15 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษาเผยแพรส่ือ

ประชาสัมพันธ เพื่อสงเสริม

ภาพลักษณ อยูในระดับ ดีเลิศ 

 

 

6,000 

1. สถานศึกษาเผยแพรส่ือ

ประชาสัมพันธ เพื่อสงเสริม

ภาพลักษณ  

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  ช่ือโครงการ พัฒนาระบบเครือขายสารสนเทศ

Smart School 

1. กิจกรรม พัฒนาระบบ Smart School 

เชิงปริมาณ  

6,000 

1. สถานศึกษาสนับสนุน

สงเสริมจัดหาเครื่องมือ 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

 1. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียน จํานวน 132 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษาสนับสนุนสงเสริม

จัดหาเครื่องมือ อุปกรณ

เทคโนโลยีท่ีทันสมัยสําหรับการ

เรียนรู อยูในระดับ ดีเลิศ 

2. สถานศึกษามีระบบบเครือขาย

อินเทอรเน็ตของสถานศึกษา อยู

ในระดับ ดีเลิศ 

อุปกรณเทคโนโลยีท่ีทันสมัย

สําหรับการเรียนรู  

2. สถานศึกษามีระบบบ

เครือขายอินเทอรเน็ตของ

สถานศึกษา  

2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษา 

จํานวน 15 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษาพัฒนาระบบการ

แนะแนวและการช้ีแนะแนวทาง

(Coaching) อยูในระดับ ดีเลิศ 

2. สถานศึกษาพัฒนาครูแนะแนว

และพัฒนาใหครูทุกคนใหการ 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

1. สถานศึกษาพัฒนาระบบ

การแนะแนวและการช้ีแนะ

แนวทาง (Coaching) 

 2. สถานศึกษาพัฒนาครู

แนะแนวและพฒันาใหครู

ทุกคนใหการแนะแนว

นักเรียนได  

 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

ช่ือโครงการ โรงเรียนสงเสริมคุณภาพ 

1. กิจกรรม ปลอดภัย สมวัย แข็งแรง 

 

แนะแนวนักเรียนได อยูในระดับ 

ดีเลิศ 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน จํานวน 117 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษาสงเสริมสุขภาพจิต

นักเรียนวิถีใหมดวย School 

Heealth Hero อยูในระดับ ดี

เลิศ 

 

 

 

 

4,000 

 

 

 

 

1. สถานศึกษาสงเสริม

สุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหม

ดวย School Heealth 

Hero  

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ช่ือโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ

หลักสูตรการเช่ือมโยงฯ 

1. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน จํานวน 23 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษาสรางเครือขายเพื่อ

การเทียบโอนความรูและ

ประสบการณเพื่อใชในการสะสม

หนวยกิตและผลการเรียนของ

ผูเรียน ผานระบบธนาคารหนวย

 

 

- 

1. สถานศึกษาสราง

เครือขายเพื่อการเทียบโอน

ความรูและประสบการณ

เพื่อใชในการสะสมหนวยกิต

และผลการเรียนของผูเรียน 

ผานระบบธนาคารหนวยกิต 

(Credit Bank)  

2. นักเรียนเทียบโอนความรู

และประสบการณเพื่อใชใน



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 19 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กิต (Credit Bank) อยูในระดับ ดี

เลิศ 

2. นักเรียนรอยละ 84 เทียบโอน

ความรูและประสบการณเพื่อใช

ในการสะสมหนวยกิตและผลการ

เรียนของผูเรียน ผานระบบ

ธนาคารหนวยกิต (Credit Bank) 

การสะสมหนวยกติและผล

การเรียนของผูเรียน ผาน

ระบบธนาคารหนวยกิต 

(Credit Bank) 

4.  1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ช่ือโครงการ.............-.................... 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือโครงการ หนึ่งหองเรียนหนึง่อาชีพ 

1. กิจกรรม หนึ่งหองเรียนหนึ่งอาชีพ 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน จํานวน 23  คน 

เชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียนรอยละ 84 สามารถ

ทํางานหารายไดในชวงปดภาค

เรียน 

 

4,500 

 

 

 

 

1.  นักเรียนสามารถทํางาน

หารายไดในชวงปดภาค

เรียน 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 20 

หมายเหตุ :  1. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีไดจัดทําไวแลว  

                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 

                    มาระบุในแบบฟอรมท่ีกําหนด และ/หรือ 

 2. ใหโรงเรียนกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาวดวย 

 

 

 

 




