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รายงานผลการใชจายงบประมาณ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 ผลการใชจายงบประมาณ 
ดวยในปงบประมาณ พ.ศ.2566 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ไดรับการ

อนุมัติวงเงินประจำงวดทั้งสิ้น 132,551,851 บาท (หนึ่งรอยสามสิบสองลานหาแสนหาหมื่นหนึ่งพันแปด
รอยหาสิบเอ็ดบาทถวน) โดยจำแนกแตละงบรายจาย ดังน้ี 
  1. งบบุคลากร  เปนเงิน  7,777,000   บาท 
  2. งบดำเนินงาน  เปนเงิน  11,399,634  บาท 
  3. งบลงทุน  เปนเงิน  19,233,700   บาท 
  4. งบเงินอุดหนุน เปนเงิน  72,082,382  บาท 
  5. งบรายจายอ่ืน  เปนเงิน  22,059,135  บาท 
  รวม 5 งบรายจาย  เปนเงินท้ังส้ิน 132,551,851  บาท 
  6. งบกลาง  เปนเงิน  444,500  บาท 
 ณ วันท่ี 29 กันยายน 2566 ไดมีการกอหน้ีผูกพันและเบิกจายงบประมาณครบตามท่ีไดรับอนุมัติเงิน 
โดยสรุปได ดังน้ี 

 1. งบบุคลากร ไดรับอนุมัติเปนคาตอบแทนพนักงานราชการ 7,777,000 บาท มีผลการเบิกจายดังน้ี 
  1.1 เบิกจายท้ังส้ิน 7,684,195.47 บาท  คิดเปน 98.81% 
  1.2 มีเงินเหลือจาย 92,804.53  บาท คิดเปน 1.19 % 
เหตุท่ีมีเหลือเพราะมีการลาออกของพนักงานราชการในแตละเดือน 

 2. งบดำเนินงาน ไดรับการอนุมัติเปนคาตอบแทน ใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค จำนวน 
11,399,634 บาท มีผลการเบิกจาย ดังน้ี 
  2.1 เบิกจายท้ังส้ิน 11,139,563.35 บาท คิดเปน 97.72% 
เบิกไดเปนลำดับที่ 29 จากการเรียงลำดับรอยละของผลการเบิกจายจากมากไปหานอย สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา 183 เขตท่ัวประเทศ 
  2.2 กันเงินไวเบิกจายเหลื่อมป กรณีมีหนี้ผูกพัน เปนเงิน 223,285 บาท คิดเปน 1.96% 
เหตุท่ีมีการกันเงินไวเบิกจายเหล่ือมป เน่ืองจากผูขายไมสามารถสงของไดทันในปงบประมาณ  
  2.3 เงินเหลือจายจากการเบิกจายและกอหนี้ผูกพัน เปนเงิน 36,785.65 บาท คิดเปน 
0.32% เหลือจายเน่ืองจากเปนแผนพัฒนาบุคลากรภาครัฐ ใชเงินตามวัตถุประสงคเสร็จส้ินแลว 

 3. งบลงทุน ไดรับการอนุมัติเปนคาครุภัณฑ สิ่งกอสราง จำนวน 19,233,700 บาท มีการทำ PO 
ในระบบ New GFMIS Thai ครบตามท่ีไดกอหน้ีผูกพัน มีผลการเบิกจาย ดังน้ี 
  3.1 เบิกจายท้ังส้ิน 14,465,767.52 บาท คิดเปน 75.21%  
เบิกไดเปนลำดับที่ 116 จากการเรียงลำดับรอยละของผลการเบิกจายจากมากไปหานอย สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา 183 เขต ท่ัวประเทศ 



 

 

  3.2 กันเงินไวเบิกเหลื่อมป กรณีมีหนี้ผูกพัน เปนเงิน 4,714,500 บาท คิดเปน 24.51% 
เหตุท่ีกันเงินไวเบิกเหล่ือมปเน่ืองจากเปนงบกอสรางอาคารเรียน อาคารประกอบ รอเบิกเงินเม่ือมีการสงมอบงาน 
  3.3 เงินเหลือจากการเบิกจายและกอหนี้ผูกพัน เปนเงิน 53,432.48 คิดเปน 0.28%  
เหตุที่มีเงินเหลือ เนื่องจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีหนังสือดวนที่สุด ท่ี ศธ 04006/ว 24 
ลงวันที ่ 4 มกราคม 2566 รายการที ่ดำเนินการจัดซื ้อจัดจางและลงนามกอหนี ้ผูกพันเรียบรอยแลว  
มีเงินเหลือจาย ใหแจงคืนงบประมาณ ตอมามีหนังสือ ดวนที่สุด ที่ ศธ 04006/ว 3613 ลงวันที่ 6 กันยายน 
2566 ใหใชงบประมาณเหลือจายได ซึ่ง สพป.ระยอง เขต 2 ไมมีรายการที่จะขอเปลี่ยนแปลงรายการไปท่ี
ผูวาราชการจังหวัด 

 4. งบเงินอุดหนุน ไดรับอนุมัติเปนเงิน 72,082,382 บาท มีผลการเบิกจาย ดังน้ี 
  4.1 เบิกจายท้ังส้ิน 72,062,882 บาท คิดเปน 99.97% 
  4.2 เงินเหลือจาย 19,500 บาท คิดเปน 0.03% เหลือเนื่องจากโรงเรียนสงคืนเงินอุดหนุน
ปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน เบิกไดเปนลำดับที่ 64 จากการเรียงลำดับรอยละของผลการเบิกจายจากมากไป
หานอย สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 183 เขตท่ัวประเทศ 

 5. งบรายจายอ่ืน ไดรับอนุมัติเปนเงิน 22,059,135 บาท มีผลการเบิกจาย ดังน้ี 
  5.1 เบิกจายท้ังส้ิน 21,668,135.77 บาท คิดเปน 98.23% 
เบิกไดเปนลำดับที่ 79 จากการเรียงลำดับรอยละของผลการเบิกจายจากมากไปหานอย สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา 183 เขตท่ัวประเทศ 
  5.2 กันเงินไวเบิกเหลื่อมป กรณีมีหนี้ผูกพัน เปนเงิน 388,250 บาท คิดเปน 1.76%  
เหตุที่มีการกันเงินไวเบิกเหลื่อมปเนื่องจาก เปนงานปรับปรุงซอมแซม งานจางเหมาบริการ ตองมีระยะเวลาใน
การดำเนินการ ซ่ึงไมสามารถเสร็จทันภายในปงบประมาณ 
  5.3 เงินเหลือจาย 2,749.23 บาท คิดเปน 0.01% เหลือเน่ืองจากส้ินสุดโครงการ 
 สรุปภาพรวม 5 งบรายจาย  เปนเงิน 132,551,851.00 บาท 
 เบิกจายท้ังส้ิน   เปนเงิน 127,020,544.11 บาท  คิดเปน 95.83% 
 กันเงินไวเบิกเหล่ือมป  เปนเงิน 5,326,035.oo บาท  คิดเปน 4.02% 
 เหลือจาย   เปนเงิน 205,271.89 บาท  คิดเปน 0.15% 
 6. งบกลาง ไดรับการอนุมัติเปนเงิน 444,500 บาท เบิกจายครบ คิดเปน 100% 

 ในการดำเนินงานการบริหารงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ.2566 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2 ไดสงเสริม สนับสนุนใหบุคลากรทุกคนมีความตระหนักและกระตือรือรน 
ในการศึกษา คนควาหาความรู มีความคิดเชิงระบบ มีความสามารถในการรับรู เรียนรู และนำไปใชในการ
ปรับปรุงและพัฒนางาน กาวทันการเปลี่ยนแปลง และยังไดวางแผนการใชงบประมาณตามมาตรการเพ่ิม
ประสิทธิภาพและแนวทางการติดตามการใชจายงบประมาณรายจายประจำป และควบคุมการใชงบประมาณ
อยางเปนระบบ สรุปรายงานผลในการบริหารงบประมาณ โดยยึดหลักความถูกตองตามระเบียบ กฎหมาย 
ท่ีกำหนด มีความโปรงใส ตรวจสอบได และเกิดผลคุมคาในการใชงบประมาณอยางเปนระบบ 
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